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ACQUA: FONTE DI VITA, PILASTRO DI SICUREZZA
Il ruolo strategico della risorsa idrica nel benessere aziendale alla luce
del D.Lgs. 81/08 e del recente D.Lgs. 13/23
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La corretta gestione degli impianti per garantire le minime caratteristiche dell’acqua per i
lavoratori ed i cittadini afferenti a tutte le strutture & sempre stato un obbligo per i datori di
lavoro. Le nuove disposizioni del D.Lgs. 13/2023 sulle acque ad uso umano richiedono pero un
ripensamento delle strategie di gestione idrica nelle organizzazioni.

Per AIAS, garantire acqua di qualita non rappresenta solo un obbligo normativo ma un'opportunita
per migliorare benessere e produttivita nei luoghi di lavoro.

La tavola rotonda esplorera soluzioni innovative, best practice, punti di forza e di debolezza che
ogni organizzazione si trova ad affrontare per trasformare la compliance normativa in valore
aggiunto per lavoratori e cittadini, promuovendo una cultura della sicurezza idrica come elemento
fondamentale della responsabilita sociale d'impresa.

Inquadramento legale dalla 81/08 al decreto 18/23: cosa cambia per i lavoratori
Gli obblighi e i requisiti del gestore delle acque potabili
Le caratteristiche di base dell’acqua per uso umano nei sistemi di distribuzione interna
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Le soluzioni a disposizione dei GIDI per garantire il rispetto della norma ed una ottima
qualita dell’acqua in tutte le strutture

Chair, introduzione, moderazione e gestione del dibattito: F. Santi, Presidente AIAS.

Un evento di Promosso da Segreteria Organizzativa
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